Na sjednici Gradanskog odjeljenja Vrhovnog suda Federacije BiH odrzanoj dana 18.12.2018.
godine, usvojeno je slijedece

PRAVNO SHVATANJE:

»SPOR IZMEDU ZAPOSLENIKA I POSLODAVCA U POGLEDU OSTVARIVANJA
SUDSKE ZASTITE ZBOG MOBINGA PREDSTAVLJA U PROCESNOM SMISLU
PARNICU IZ RADNIH ODNOSA, U KOJOJ ROK ZA PODNOSENJE ZALBE
PROTIV PRESUDE ODNOSNO RJESENJA JE 15 DANA“

Clan 4. stav 3., &lan 12. stav 3. i ¢lan 13. Zakona o zabrani diskriminacije BiH u vezi sa &lanom
225. stav 1. i ¢lanom 422. Zakona o parni¢nom postupku

Iz obrazloZenja:

Odredbom ¢lana 12. stav 3. Zakonu o zabrani diskriminacije BIH, regulisano je da o tuzbama
iz stava 1. ovog Clana odlucuje nadlezni sud primjenjujuéi odredbe Zakona o parnicnom
postupku koje se primjenjuju u Bosni i Hercegovini, ako ovim zakonom nije drugacije
odredeno.

Odredbom clana 13. istog zakona regulisana je nadleznost, rokovi za podnoSenje tuzbe,
dozvoljenost revizije i rok za podnoSenje revizije, te izvrSenje, moguénost da sud odluci da
zalba ne zadrZava izvrSenje ili odreduje kraci rok za ispunjenje radnje koja je naloZena
tuZzenom, a da pri tome nije posebno normiran rok za Zalbu.

Mobing kao jedan od oblika diskriminacije prema ¢lanu 4. stav 3. navednog zakona definira se
kao oblik nefizi¢kog uznemiravanja na radnom mjestu, koji podrazumijeva ponavljanje radnji
koje imaju ponizavajudi efekat na Zrtvu ¢ija je svrha ili posljedica degradacija radnih uvjeta ili
profesionalnog statusa zaposlenog, pa po stanovistu ovog suda radi se o sporu iz radnih odnosa
za koji su u Zakonu o parni¢nom postupku propisane posebne procesno-pravne odredbe,
uklju€ujucéi 1 odredbe o roku za Zalbu.

Dakle, spor izmedu zaposlenika i1 poslodavca u pogledu ostvarivanja sudske zaStite zbog
mobinga, predstavlja u procesnom smislu parnicu iz radnih odnosa, u kojoj rok za podnosenje



zalbe na presudu odnosno rjeSenje je 15 dana (pravni stav VS FBiH donijet na sjednici
Gradanskog odjeljenja dana 18.12.2018. godine).

Prema tome, kako je tuzitelj prvostepenu presudu primio dana 25.10.2013.godine 1 zZalba
izjavio dana 23.11.2013. godine, pravilno je odluc¢io drugostepeni sud kada je predmetnu zalbu
odbacio kao neblagovremenu saglasno odredbama ¢lana 422. u vezi sa ¢lanom 225. stav. 1.
ZPP, budu¢i je izjavljena mimo zakonom propisanog roka.

(Rjesenje Vrhovnog suda Federacije Bosne i Hercegovine broj: 65 0 Rs 190615 18 Rev od
24.12.2018. godine)



