e Sjednica Gradanskog odjeljenja odrzana dana 18.10.2017. godine,

» Kriteriji za bodovanje na osnovu kojih je sa¢injena lista uposlenika sa ukupnim brojem
bodova mogu biti predmet ispitivanja u postupku poslovno uslovljenog otkaza, odnosno
otkaza ugovora o radu iz ekonomskih, tehnic¢kih i organizacijskih razloga.



